
БЮДЖЕТНИЙ ЗАПИТ НА 2024-2026 РОКИ, Форма БЗ-2 (індивідуальна)

Державна служба якості освіти1.
(найменування відповідального виконавця бюджетної програми)

Керівництво та управління у сфері забезпечення якості освіти22030102. 0990,
(найменування бюджетної програми)(КФКВК)(КПКВК)

Видатки з державного бюджету Надання кредитів з державного бюджету V

3. Ціль державної політики, мета та завдання бюджетної програми 
3.1. Ціль державної політики

1. Доступна та якісна дошкільна освіта
2. Нова Українська школа
3. Сучасна професійна освіта
4. Якісна вища освіта та розвиток освіти дорослих

3.2. Мета бюджетної програми
Забезпечення реалізації державної політики у сфері освіти з питань забезпечення якості освіти, освітньої діяльності, здійснення державного 
нагляду (контролю) за діяльністю закладів освіти.
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3.3. Завдання бюджетної програми
1) Здійснення позапланових заходів державного нагляду (контролю) у сферах надання освітніх послуг у системі  дошкільної, позашкільної, 
загальної середньої, професійної (професійно-технічної), фахової передвищої та вищої освіти;
2) Здійснення аналізу діяльності закладів загальної середньої освіти, внесення пропозицій щодо усунення негативних і поширення 
позитивних тенденцій у розвитку освіти та надання освітніх послуг;
3) Аналіз діяльності місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, їх структурних підрозділів з питань освіти в 
частині, що стосується дотримання вимог законодавства з питань освіти, забезпечення якості освіти на відповідній території;
4) Проведення моніторингових досліджень щодо якості освітньої діяльності та якості освіти;
5) Проведення позапланового інституційного аудиту закладів освіти;
6) Надання рекомендацій закладам освіти (крім вищої освіти) щодо організації та функціонування внутрішньої системи забезпечення якості 
освіти;
7) Проведення акредитації громадських фахових об'єднань, інших юридичних осіб, що здійснюють незалежне оцінювання якості освіти та 
освітньої діяльності закладів загальної середньої освіти;
8) Навчання експертів, які будуть залучені до здійснення громадської акредитації закладів загальної середньої освіти;
9) Проведення експертизи освітніх програм повної загальної середньої освіти, розроблених не на основі типових освітніх програм

4. Надходження для виконання бюджетної програми
4.1. Обсяги за видами надходжень 

1 765432

2026 рік
(план)Код Найменування 2022 рік

(звіт)
2025 рік
(план)

2024 рік
(план)

2023 рік
(затверджено)

(тис. грн)

 133 314,0  120 012,4  165 869,0  120 314,7  120 433,0ВСЬОГО

в тому числі: загальний фонд

 спеціальний фонд, 
з них:

 133 314,0  120 012,4  165 869,0  120 314,7  120 433,0
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5. Видатки за кодами економічної класифікації видатків бюджету

5.1. Видатки

Код Найменування 2022 рік
(звіт)

2026 рік
(план)

2025 рік
(план)

2024 рік
(план)

2023 рік
(затверджено)

1 765432

(тис. грн)

 2110 Оплата праці  103 457,8  92 112,4  129 560,1  92 112,4  92 112,4

у тому числі: загальний фонд
           спеціальний фонд

 103 457,8  92 112,4  129 560,1  92 112,4  92 112,4

 2120 Нарахування на оплату праці  22 369,9  20 020,0  28 220,0  20 062,6  20 062,6

у тому числі: загальний фонд
           спеціальний фонд

 22 369,9  20 020,0  28 220,0  20 062,6  20 062,6

 2210 Предмети, матеріали, обладнання та інвентар  1 594,4  1 676,6  1 605,6  1 594,4  1 543,4

у тому числі: загальний фонд
           спеціальний фонд

 1 594,4  1 676,6  1 605,6  1 594,4  1 543,4

 2240 Оплата послуг (крім комунальних)  2 356,5  2 689,9  2 619,0  2 618,1  2 648,9

у тому числі: загальний фонд
           спеціальний фонд

 2 356,5  2 689,9  2 619,0  2 618,1  2 648,9

 2250 Видатки на відрядження  1 191,8  2 000,0  2 180,0  2 099,7  2 125,4

у тому числі: загальний фонд
           спеціальний фонд

 1 191,8  2 000,0  2 180,0  2 099,7  2 125,4

 2270 Оплата комунальних послуг та енергоносіїв  2 330,5  1 363,2  1 533,6  1 665,5  1 783,8

у тому числі: загальний фонд
           спеціальний фонд

 2 330,5  1 363,2  1 533,6  1 665,5  1 783,8

 2630 Поточні трансферти урядам іноземних держав та міжнародним організаціям  150,3  150,7  162,0  156,5

у тому числі: загальний фонд
           спеціальний фонд

 150,3  150,7  162,0  156,5

 2800 Інші поточні видатки  13,0

у тому числі: загальний фонд
           спеціальний фонд

 13,0
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            спеціальний фонд

у тому числі: загальний фонд

ВСЬОГО  133 313,9  120 012,4  165 869,0  120 314,7  120 433,0

 133 313,9  120 012,4  165 869,0  120 314,7  120 433,0

5.2. Пояснення щодо запропонованих змін у структурі видатків та впливу цих змін на результативні показники, досягнення мети, виконання завдань 
бюджетної програми

6. Напрями використання бюджетних коштів 
6.1. Видатки за напрямами використання бюджетних коштів

Напрями використання бюджетних коштів

1 765432

2026 рік
(план)

№
з/п

2025 рік
(план)

2024 рік
(план)

2023 рік
(затверджено)

2022 рік
(звіт)

(тис. грн)

Забезпечення виконання функцій і завдань, покладених на Державну 
службу якості освіти України

 1  165 869,0  120 433,0 120 314,7 133 314,0  120 012,4

спеціальний фонд

у тому числі: загальний фонд  133 314,0  120 012,4  165 869,0  120 314,7  120 433,0

 120 433,0 120 314,7 165 869,0 120 012,4 133 314,0

 120 433,0 120 314,7 165 869,0 120 012,4 133 314,0ВСЬОГО

у тому числі: загальний фонд

        спеціальний фонд

6.2. Пояснення щодо запропонованих змін у структурі видатків за напрямами використання бюджетних коштів та впливу цих змін на результативні 
показники, досягнення мети, виконання завдань бюджетної програми

4



7. Результативні показники бюджетної програми 
7.1. Результативні показники

Показники№
з/п

2022 рік
(звіт)

2026 рік
(план)

2025 рік
(план)

2024 рік
(план)

2023 рік
(план)

1 765432

(тис. грн)

Одиниця 
виміру

8

затрат
 1 Кількість штатних одиниць апарату чол.  90,0  126,0  126,0  126,0  126,0

 2 Кількість штатних одиниць територіальних органів чол.  605,0  605,0  605,0  605,0  605,0

продукту
 1 Кількість проведених позапланових заходів державного нагляду 

(контролю) у сферах надання освітніх послуг у системі  дошкільної, 
позашкільної, загальної середньої, професійної (професійно-
технічної), фахової передвищої та вищої освіти

од.  12,0  170,0  640,0  775,0  960,0

 2 Кількість закладів освіти, показники яких проаналізовано од.  5 110,0  10 298,0  9 000,0  9 550,0  10 100,0

 3 Кількість розроблених пропозицій щодо удосконалення 
законодавчих актів у сфері освіти

од.  4,0  13,0  15,0  15,0  15,0

 4 Кількість проведених аналізів діяльності місцевих органів 
самоврядування, місцевих органів виконавчої влади, їх структурних 
підрозділів з питань освіти в частині дотримання законодавства з 
питань забезпечення якості освіти

од.  22,0  100,0  100,0  100,0  100,0

 5 Кількість учасників освітнього процесу, охоплених 
моніторинговими дослідженнями

чол.  58 000,0  275 000,0  334 500,0  406 000,0  413 000,0

 6 Кількість проведених позапланових інституційних аудитів закладів 
освіти

од.  77,0  35,0  717,0  917,0  967,0

 7 Кількість наданих рекомендацій закладам освіти (крім вищої освіти) 
щодо організації та функціонування внутрішньої системи 
забезпечення якості освіти

од.  205,0  6 900,0  9 580,0  11 750,0

 8 Кількість розглянутих заяв про акредитацію та доданих до них 
документів, поданих громадськими фаховими об'єднаннями, іншими 
юридичними особами

од.  3,0  3,0  3,0  7,0

 9 Кількість експертів, які пройшли навчання щодо здійснення 
процедури громадської акредитації закладів загальної середньої 
освіти

чол.  100,0  200,0  300,0  400,0

 10 Кількість проведених експертиз освітніх програм, розроблених не на 
основі типових освітніх програм

од.  7,0  15,0  20,0  25,0
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Показники№
з/п

2022 рік
(звіт)

2026 рік
(план)

2025 рік
(план)

2024 рік
(план)

2023 рік
(план)

1 765432

(тис. грн)

Одиниця 
виміру

8

 11 Кількість закладів освіти, показники діяльності яких аналізуються за 
критеріями ризиків від впровадження господарської діяльності

од.  30 935,0  32 576,0  23 500,0  23 500,0  23 500,0

ефективності
 1 Кількість закладів освіти, показники діяльності яких проаналізовано 

за критеріями ризиків від впровадження господарської діяльності, на 
одного працівника

од.  67,0  45,0  32,0  32,0  32,0

 2 Кількість учасників освітнього процесу, охоплених 
моніторинговими дослідженнями, на одного працівника

чол.  125,0  376,0  457,0  555,0  564,0

якості
 1 Рівень усунення порушень, виявлених в результаті проведених 

позапланових заходів державного нагляду (контролю) у сферах 
надання освітніх послуг у системі  дошкільної, позашкільної, 
загальної середньої, професійної (професійно-технічної), фахової 
передвищої та вищої освіти

відс.  100,0  100,0  100,0  100,0  100,0

 2 Частка закладів освіти, яким визначено ступінь ризику, у загальній 
кількості проаналізованих

відс.  100,0  100,0  100,0  100,0

 3 Частка учасників освітнього процесу, охоплених моніторинговими 
дослідженнями, у загальній кількості учасників досліджуваного 
освітнього процесу

відс.  100,0  100,0  100,0  100,0  100,0

 4 Рівень реалізації  планів програм моніторингових досліджень відс.  100,0  100,0  100,0  100,0

 5 Частка усунених порушень, виявлених в результаті проведених 
позапланових інституційних аудитів

відс.  100,0  100,0  100,0  100,0  100,0

 6 Частка керівників закладів загальної середньої освіти, які прийняли 
управлінські рішення з питань управління закладом освіти, у 
загальній кількості керівників перевірених закладів

відс.  100,0  100,0  100,0  100,0  100,0

 7 Питома вага розглянутих заяв про акредитацію та доданих до них  
документів, поданих громадськими фаховими об'єднаннями, іншими 
юридичними особами

відс.  100,0  100,0  100,0  100,0  100,0

 8 Питома вага експертів, які успішно пройшли тестування за 
результатами їх навчання

відс.  93,0  93,0  95,0  97,0

 9 Рівень охоплення експертизою освітніх програм, розроблених не на 
основі типових освітніх програм

відс.  100,0  100,0  100,0  100,0
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7.2. Пояснення щодо динаміки результативних показників та досягнення мети, виконання завдань бюджетної програми

№
з/п

Категорії працівників

1 2

2025 рік
 (план)

11 12

2026 рік
 (план)

13 14

2022 рік 
(звіт)

загальний фонд спеціальний фонд

3 5

затверд-
жено

фактично
зайняті

затверд-
жено

фактично
зайняті

2023 рік
(затверджено)

4 6 7 8

2024 рік 
(план)

9 10

(особи)8. Чисельність працівників у бюджетних установах   V

 63,00  63,00  63,00  63,00  40,00  63,00 Інші працівники 0 
 668,00  668,00  668,00  668,00  421,00  668,00 Державні службовці 0 
 731,00  731,00  731,00  731,00  461,00  731,00 Всього працівників

з них працівники, оплата праці яких здійснюється 
також із загального фонду

X X X X X X

    Не підлягає заповненню.

9. Державні цільові програми, які виконуються в межах бюджетної програми     

      Не підлягає заповненню.
10. Інформація про огляд витрат державного бюджету 

11. Підстави реалізації бюджетної програми 

Закон України "Про освіту";
постанова Кабінету Міністрів України від 26 грудня 2011 року № 1399 "Про встановлення ліміту легкових автомобілів, що обслуговують органи 
виконавчої влади";
постанова Кабінету Міністрів України від 05 квітня 2014 року № 85 "Деякі питання затвердження граничної чисельності працівників апарату та 
територіальних органів центральних органів виконавчої влади, інших державних органів"; 
постанова Кабінету Міністрів України від 06 грудня  2017 року № 947 "Про утворення Державної служби якості освіти України";
постанова Кабінету Міністрів України від 07 листопада 2018 року № 935 "Про утворення територіальних органів Державної служби якості освіти"
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Міністр (підпис)

Оксен ЛІСОВИЙ

(Власне ім'я ПРІЗВИЩЕ)


