Додаток 1

ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказом управління Державної 

служби якості освіти у 

Львівській області

від 14.07.2021 року № 63/07-04
УМОВИ
проведення конкурсу на зайняття посади головного спеціаліста відділу роботи з експертами управління Державної служби якості освіти у Львівській області
	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	- організовує експертне оцінювання професійної компетенції учасників сертифікації; 

- бере участь в організації підготовки освітніх експертів;

- бере участь у розробці проектів розпорядчих документів, аналітичних, довідкових та інших матеріалів з питань освіти;

- надає консультаційну допомогу працівникам місцевих органів управління освітою, закладів освіти, підприємств, організацій, установ, громадянам із питань, що належать до компетенції відділу;

-розглядає звернення громадян, запити на отримання публічної інформації, повідомлення на телефон «гарячої лінії» управління Державної служби якості освіти у Львівській області;

- здійснює інші повноваження відповідно до законодавства.

	Умови оплати праці
	· посадовий оклад – 5 500,00 грн.
· надбавка за вислугу років, визначена статтею 52 Закону України «Про державну службу»,
· надбавка за ранг державного службовця    відповідно до вимог постанови КМУ від 18.01.2017 № 15 «Деякі питання оплати праці працівників державних органів» (зі змінами).

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	- безстроково 
- строк призначення особи, яка досягла 65-річного віку, становить один рік з правом повторного призначення без обов’язкового проведення конкурсу щороку

	Перелік інформації, необхідної для участі в конкурсі, та строк її подання
	1) заяву про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади за формою згідно з додатком 2 Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України                                 від 25 березня 2016 року  № 246 (зі змінами);
2) резюме за формою згідно з додатком 21, в якому обов’язково зазначається така інформація:

прізвище, ім’я, по батькові кандидата;

реквізити документа, що посвідчує особу та підтверджує громадянство України;

підтвердження наявності відповідного ступеня вищої освіти;

підтвердження рівня вільного володіння державною мовою;

відомості про стаж роботи, стаж державної служби (за наявності), досвід роботи на відповідних посадах у відповідній сфері, визначеній в умовах конкурсу, та на керівних посадах (за наявності відповідних вимог);

3) заяву, в якій повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України «Про очищення влади», та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону.

Подача додатків до заяви не є обов’язковою.
Інформація подається через Єдиний портал вакансій державної служби до 12 год. 00 хв. 03 серпня 2021 року

	Додаткові (необов’язкові) документи
	- сертифікат або інший документ, що посвідчує успішне складення іспиту (тесту) щодо володіння іноземною мовою, яка є однією з офіційних мов Ради Європи;
- заява щодо забезпечення розумним пристосуванням за формою згідно з додатком 3 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби

	Місце, час і дата початку проведення тестування
Місце або спосіб проведення співбесіди (із зазначенням електронної платформи для комунікації дистанційно)
Місце або спосіб проведення співбесіди з метою визначення суб’єктом призначення або керівником державної служби переможця (переможців) конкурсу (із зазначенням електронної платформи для комунікації дистанційно)
	09 серпня 2021 року о 10 год. 00 хв.
м. Львів, пл. Євгена Петрушевича, 2 (проведення тестування за фізичної присутності кандидатів)
09 серпня 2021 року 
м. Львів, пл. Євгена Петрушевича, 2 (проведення співбесіди за фізичної присутності кандидатів)
11 серпня 2021 року м. Львів, пл. Євгена Петрушевича, 2 (проведення співбесіди за фізичної присутності кандидатів)


	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	МАЦЕВИЧ Алла Анатоліївна, тел. 063-680-54-73, 

e-mail: lviv@sqe.gov.ua

	Кваліфікаційні вимоги**

	1.
	Освіта***
	вища освіта за освітнім ступенем не нижче бакалавра, молодшого бакалавра

	2.
	Досвід роботи***
	не потребує

	3.
	Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою

	Вимоги до компетентності

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Командна робота та взаємодія
	- орієнтація на командний результат;

- відкритість в обміні інформацією 

	2.
	Цифрова грамотність
	- вміння використовувати комп’ютерні пристрої, базове офісне та спеціалізоване програмне забезпечення для ефективного виконання своїх посадових обов’язків

	3.
	Досягнення результатів
	- чітке бачення результату;
- сфокусовані зусилля для досягнення результату; 
- запобігання та ефективне подолання перешкод;
- навички планування своєї роботи;
- дисципліна та відповідальність за виконання своїх задач

	4.
	Стресостійкість
	- розуміння своїх емоцій;
- управління своїми емоціями;
- оптимізм

	Професійні знання**

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Знання законодавства
	- Конституція України;
- Закон України “Про державну службу”;
- Закон України “Про запобігання корупції”
  та іншого законодавства

	2.
	Знання законодавства у сфері
	Закону України «Про освіту»;

Закону України «Про дошкільну освіту»;

Закону України «Про повну загальну середню освіту»;

Закону України «Про позашкільну освіту»;

Закону України «Про професійну (професійно-технічну) освіту».


__________

