
ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Державноїслужби
якості освіти Уараіни
від 17.07.2019 К;; (П.;-;; і“;
(в редакції наКазу Державної
служби якос;і осві;и Уаргон;;
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ПОЛОЖЕННЯ
про управління ДержаВної служби якості освітиу Кіровоградській області

1. Загальні положення
. ; Управління Державної служби якості освіти у Кіровоградсваій
області (далі;-управління Служби) ;: територіальним органом Державної
служби яКості освіти (далі - Служба) та їй підпорядковане.

По.;зноваження управління “Служби поширюються на ;*ер;=;;ор;;;3;
Кіровоградської області.

2. УнравліНня Служби у своїй діяльності керується Конституні ен; ;а
:;аКонами УКраїни уКазами Президента України постановами Верховної Ради

'

У країни, прийнятими відповідно до Конституції та законів України антами
Кабінету Міністрів України дорученнями ПреМ єр-М;ністра УКрани;
наказах/ін Мівістерства освіти і науки України дорученнями Мнисгоа;;ауКи ЙОІО заступників наказаМи ДержаВної служОи яносн ос; =

торученнами іолови Державної слуЖби якості осВіти розпорядженням;
Кіровоградської обласної державної адміністрації рішеннями
КіроВотрадської обласної ради, іншими актами законодавства УКра';";=;и. ;;
також цим Положениям.

3. Основними завданнями управління Служби є рсааізаиг
;;овноважень Державної служби якості освіти на території Кровоградсыщі
області

.

ІІ. Функції управління Служби
.;. Узагальнюе :нраКтику застосування законодавства :; ;“;иї;а;;

належать до його компетенції, готує та вносить ;; установленому поряд;
;:і;і;оноаиції до Служби щодо його вдосконалення.

22. Проводить інституційний аудит закладів освіти,
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З, Надає рекомендації закладам освіти (кріМ закладів вищої освіти)
ЩОДО ОІЗГЗНВЗЦЦ ТЗ. фЧНКЦЇОНУБЗННЯ ВНУТРІШНЬОІ СИСТЄМИ ЗЗбЄЗПЄЧЄННЯ ЯКОСТІ

ЗСВГПЛ
'

.

4; Проводить моніторинг якості освітньої діяльності та якості освіти
У порядку; визначеному законодавством.

5, ' Здійснює у межах повноважень, передбачених законом,
державний нагляд (контроль) за діяльністю закладів освіти (крім вищої) ЩОДО

дотримання нИми вимог законодавства про освіту та видає Обов*язкові до
вивонання вими розпорядження щоло усунення виявлених порушень у
визначені. строки.

б, Здіиснює заДорученНЯм Голови Служби контроль за дотриманням
виМог щодо організації зовнішнього незалежного оцінювання

7. Вивчає роботу органів місцевого самоврядування з реалізації ними
освітньої політики в часТині Забезпечення якості освіти на відповідній
території Згідно із законодавством про освіту.

8. ЗДійснює контроль за веденням обліку Дітей шкільного віку в
частині зДійснення структурними Підрозділами місцевих органів виконавчої
влади. та органів місцевого самоврядування повноважень, визначених законом..

9. '

Бере участь у сертифікації педагогічних працівників відповідно До
'

'

ЗЗКОНОДЗВСТВЗ.

10. В межах повноважень, на відстані і у спосіб, що визначені.,
Законодавством, бере участь у проведенні акредитаційної експертизи
освітню-професійних програм фахової передвишої освіти
оостакредитаційного моніторингу закладу фахової передвищої освіти та
освітню-професійної програми

і]. Здійснює розгляд звернень гроМадян З. питань, що належать до
компетенції управління Служби.

.

12. Забезпечує інформування - громадськості про реалізацію
Державної політики з питань, що належать до компетенції Служби.

.

13. ВитґсОнує у межах повноважень функції з управління об”єктами
'

Державної власності., що належать до сфери його управління.
*14. У порядку, визначеному МОН, аналізує діяльність місцевих

органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, їх структурних
'

підрозділів з питань освіти (за наявності) в частині, що стосується дотримання
вимог законодавства з питань освіти і забезпечення якості освіти на
відповідній території, та надає їм відповідні висновки і рекомендації, що

. оприлюднюються протягом п”яти робочих Днів 3 дня їх надання на офіційному
веб»сайті Служби та відповідного органу виконавчої влади чи органу

* місцевого саиоврялування
*
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15, СаваДає :; випадки., “Х"ХереХХбачеХХИХ законам, протокола пре
ДДХХіХХіетратаваі правопорушення,. '

36, ЗДХИСХХЮЄ інші Ие'віаоважеаня, визначені. заХДИОДавством, Х

ПІ. Організація Діяльності управління Служби
1. Управління Служба а Мет-ак; “організації вва-ві Діяльності:

1) забезпечує а ХХеЖаХ повноважень, ПередбачеИИХ законам,
ХЇІИЬНЄННЯ заходів ХЦЦДЦ здПОбіГаННЯХарупшї і кат-ролю за ЇХ реалізацією;

2)
.

ЗДХИСИЮЄ Дабір каДрів, організовує рабату в - Цідгегевки,
Царешдготавки та ХХДДИЩЄНИЯ ХваДХфхкацп ДерЖИВНИХ СДХХЖбевцХв

. и 3) оргаХ-ХХЗИДХЄ планово- фінансову ребету, ЗДХИДИЮХ контроль за
вХХкорИСХаИХХДМ фХХХаХХссХвИХ Х матерХалвних ресурсів забешечує Організацію та.

'

ЦесаеХХаДеИИД буХХа ХХХрХзьаеХе обліку;

Ь и '

.-

, 4) забезпечує. вфеатавнеХ Х.Хшвове використання бЮДжетних коштів;
5) забезпечує Доступ Да пубвівваї інформації, що перебуває у Даґа

ввДаДХЦИХ;

6) організовує: ведення Діловвде гва та арХХвИв зберігання ДекуМвИтХв
.

вХДХХОВХДао ДО ветавввДеНИХ правил;
. 7) забезпечує Х межах повноважень, ИереДбачеИИХ закеааМ,
ДаконаНДД вавдаыь з Хюбшзашинш ЦХДГОТОВКИ та Моепхзацшнш гатовваеті

.

Держави;

8) забезпечує: в установленому порЯДку саМвИрвДСХаВНИЦ та в сХХДаХ
Ха ХіНЦХИХ ДерЖавХ-ЦХХ органах через осіб, уповноважеИХХХ ДХХХХХХ вХД його імені,'
Хакрама через Иосаааввх осіб юрИДИХХЦеї служби або ХДХДИХ уповноважених
ХХСНЗ а такаЖ завХХЦечХє представаацтве інтересів управлХХ-ХИД СДужби в єуДаХ
.а ХДШИХ ДержавХХИХ органах ХХХ-раа представвиювь ,
Має право:

' Управління СДуЖбХХ ДДХХ ВИКОНЗННЯ 'ЦокДаДеИИХ Да Иввіге завдань

1.) залучати в уетанавэ“ХеИОМХ порядку ДО виконання окремих роби,'

ХХаСТХ у вивченні окремих питань вчеНИХ і фахівців, праЦіВНИКіа ЦеатраДЬЦИХ
Ха МісцевИХ органів виконавчої влади, органів Місцевоге еаМевряДХ/ваннв
ХЗКЛЗДІВ ОСВХТИ, тдприсмшв устаНЦв і аргааізаЦХй (за ПОГОДжеИНХМ а їХ
:Хврівниками);

2). вДерЖуваХИ беааплатво від ДерЖавИИХ арХаХ-Хів, органів ХпеХХевоХо
ХаМаврядуваИвя ЦХДХХрИЄХХств установ Х орХаИХХХЦХИ Незалажна від форми
в,,аХХХевЖ та ХХ посадових 04:16, а таХвЖ від грОХХаДХХХХ Ха ЇХ аб єднава
ХвфарМаЦХю ДОКУМЄНТИ Х МЗТХЗШХХЛ ХХ, ДвобХіДИі ДДД вИХєэХХаДХХД покладених На
ХГДХЖбу завдань; - '

*
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З) скликати наради, утворювати комісії та робочі групи, провоаитн
; ДауЬові конфе; зенніі, семінари з нитґанЬ що наДеЖатЬ До його “компетентні

' 4) оДерЖувати під час ЗДійсне-Ння ' захоДів Державного нагіаду
«за,вонтроліо) інституційного аудиту поясненНа, ДОВіДКИ, матеріали, Документи

,

відомостт з питаНЬ що виникають піД час Державного натДаду (контролю)
' інетитушнното аудиту у винаДнах та порядку, визначених законом;

5) користуватися ДоступНими інформашиними базами Даних

Ї---д..::-ерЖавНих органів, державною системою урядового зв язку та іншими
;Ьґеанінними засобами.

3. Управління СДУЖби під час виконання покладених на нього
завдань взаЄМОДіє з Місцевими Державними аДМіНістраціями та органами
зведеного саМОврЯДуванНа, об еднаннями громадян а такоЖ підприємствами
Ьетановами організаціями у Кіровоградській області.

,

4. УправДіННд СДуЖби у межах своіх повноважень, на основі і На

*”вннонання Конституції та законів України, актів Президента України, актів
[ Ьаоінету Міністрів Украіни, наказів Мівістерства освіти і науки України,

*

аааазш та Доручень СДуЖби надає Накази ортанізаційноарозпорядчото
арактеру

Акти Управління СДуЖби МоЖуть бути скасовані Гоновою СДуЖби '

їЬовнштю чи в окреМіи частині, в тому числі за дорученням Міністра освіти і

[нана України або Міністром освіти і науки України в разі відмови Гонови
%,"іУЖбИ скасуваТи такий акт

5, Управління Служби очолює начальник, який має. заступників.

Начальник та є заступники начальника Управління Служби
;, їіііріеізначаіоться на посади та звіньняються з посад Головою Служби відповідно
* о законодавства продержавну сдуї ”бу.

6. Начальник управління Служби:

]) очолює. управління Служби, здійснює керівництво його
,

ДіяДЬНістю, несе персональну відповідаДЬіїііств за організацію та результати
' ного Діяльності, представдяє інтереси управління Служби у відносинах з
органами виконавчої влади, органаМи місцевого самоврядування-,

) Дроиадськими організаціжями підприємствами установами, організаціЯМи;

, 2) організовує та забезпечує виконання управлінням Служби
>

онституції та закон'ів України, постанов Верховної Ради України, прийнятих.
' відповідно до КоНституції та законів України, актів Президента України та

' аоінету Мівісірів України, доручень ПреМ єр- Міністра Украіни, наказів
....гїіннстерства освіти і науки України, доручень Міністра освіти і науки

. Украіни, ного першого заступника та Заступників, наказів СДуЖби, доручень
Голови Служби, розпоряджень голови Кіровоградськоі .

обласної.
Держадміністрапії;

.

'

.
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З) НННСНТЬ Галеві СЧУЖІОИ НрННшНДН ЩОДО ННЗНЯЧЄННЯ пріоритетів
а,.іїНННТН УПРЗВП)ННЯД СДуЖбН) )))НЯЯ)Н НННННЯННЯ НОНДЯДНННЯ На НЬОГО ЗННДЯНЬ
НДНЄ На ЗЯТНЄрДЖНННЯ НДЯНН ребНТНуНрНвДіННЯ СДуЖЄН;

,, )) [звітує перед Головою СДуЖбН Нро- НННОНЯННЯ НННДЯДНННЯ НЯ

Яравчшня Служби ЗЯНДЯНЬ та НДаНі'в рНбОТН;

5) ергашзовчг роботу 3 )))ДготовКН порвпщгш ОННН та )))ДННЩЄННЯ
?-Їі'**:ЯЯ*))ф1кацп прЯНіННиків;

6) призначає на посади та звільняє з посад. КерівННКів структурних
їНДроздшш )Нших; ДерЖЯВННх службовців та працівників у))рвНДЗННЯ СпуЖбН*))євоює ')М раНґН Державних службовців, приймає р).ше))НЯ щодо їх

Аі.Ї;:Ї-Ї):НЗХОЧЄННЯ та. притягнення До Д))оцихшінарної віДННївідазївності (крім своїх
“.:ЯНТУНННків) відпэвідно Д)) Законодавства про ДержаННу службу;

.

7). . пар-у))Іує перед Геловою Служби питання пр)); прИСВОЄННЯ рангів
)

'

дрНТЯГНЄННЯ ):): До ЯщповщалЬНОСТ)

8) підписує НЯНЯЗН;

9) ' РОЗПЄД)ЛЯЄ обовїязк) Між своїми застуНННЯНМН;

10) затверджує ПОЛЄЖЄННЯ про структурН) )))".Дрезділи управління
СЖЖЄН ) ННСНДНН) )))стрщсції працівників;

У

1 )) ПОДЗЄ ГоДоН) Сту-жоН На затвердження структуру штатний рОЗПИС
'*'їїт-ї)::.-;)).)шторио *

12) пр'ОВОДНтв особНст-НННННННМ громадян;
)3) СНДНННЄ ))) превоДНТЬ Наради питань що НЗЛЄЖЗТЬ Д)) коМпетенції

)).;НЯННННЯ С ЛУЖОИ;

)

)4) Дає у МЄЖНЯ НовНННаЖеНЬ обов язкові ДЛЯ НННННЯННЯ ДерЖНВННМН";)ЄНВНЯМН) прашвННЯаНН ;НрвНшННЯ СДуЖбН ДеручеННЯ
*

)5) ЗДІЙСНЮЄ )НЩ) ЧОВНОВЗЖЄННН відпэвідне До ЗЗЬОНОЦЗВСТБЗ
?.. ПрЯЦЖНННН управН)ННЯ С))уЖбН Які віДпов1ДНН Д)) ПОСЗДОВО));ННЯНН ЗДШННЮЮТЬ фуНкції ДєрЖНЯННГН ЯНГДЯДУ (Ю))трочю) проведєнНЯ

;)); уЦШННго )))/ДНЯ); у Юрэвоградсвыи НбДЯСТ); За Наказом ГопоґвН С))уЖбН
д.;“;дНДЖуть ЗДНННЮНЯТН ДНрЖЯНННН НЯГДЯД (КОНтрНДЬ) )))) території Не ВШНССЄНІИ

))) ))) ННННОНЯЖЄНН

8. В управ) ))НН) СДуЖбН ДНЯ погодженою БирПЧЄННЯ ))))ТЯНЬ ЩН
)МЖДТЬ ДО ННГН ЯНМННЖННН НбґОННрЄННЯ ННННЯЖННННЯНЯ НЯ))рЯМ)Н

:)))“)НЕІОСТ) ННЖН ЧТВОЮЮВЗЕИСЯ ННДНГЖ

Р))ДЄННЯ КЄЛЄГЇЇ МОЖУТЬ буТН реалізэваН) ШДЯЯНМ ННДЯННЯ НЗКЗЗХ/
)ННДНДЖНЯ СПУЖОИ

ТЇЗЖЗБНИХ СЛУЖЄОВЦІВ СВОЇМ ЗЗСТУПНИКЗМ, 8. ТЗКОЖ' ЩОДО
'

ЗЗОХОЧЄННЯ ТЗ.-
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З??? розгляду наукових рекомендацій та проведення. фахових
“атаній з основних питань діяльності в управлінні Служби Можуть
ванся інші. постійні або-тимчасові консультативні, дорадчі "та та

ртани
'

'

єднання про утворення чи ліквідацію колетіі інших ності-ніша и
ЕК »вонсулвтативних, Дорадчих та інших Допоміжних органін, іХ
' тіі і. персональний склад, положення про них затверджуютьса

. у
*

ділові управління Служби.
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'

Ї %? нгавтіннл СПУЖбИ УТРИМУЄТЬСЯ 3'3 рдХУНОК Державного біолжс і;
Державних службовців та працівників управління Садижон
аСлужби в межах граничної чисельності працівників
том Міністрів України ДЛЯ територіальних органів Служби

:.равліннл Стужои затверджується Головою Служаби
*трон освіти і науви У краіни

розпис та ношторнс управління Служби затверджуЮтвса

нтння ' Служби утваорЮ'ється ліквідовуєтвся
таз-сів Каоінетом Міністрів Украіни за поданням Міністра освіти '

>. ,

з норядку, Передбаченому статтею 21 Закону Украіни «%і?
ортаан внконавчої влади»

?равтіння Служби є юридичноЮ особою публічного права МЗЄ

'?Їатане печатку із зображенням Державного Герба УКраїни та
саваналнэ емблему, власні бланки, рахунки в оріанах

оавліннл Державної служби
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